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ГРАНТОВА СХЕМА ГРАЖДАНСКО ОВЛАСТЯВАНЕ И АНГАЖИРАНОСТ



Насърчаване на гражданското участие в управлението и
изработването на политики - създаване на приобщаващо,
отворено за участие и представително вземане на решения и
управление общество, като насърчава разбирателство в
обществото, устойчиво развитие, достъп до правосъдие и
ефективни и отговорни институции.

➢сътрудничество с институции, бизнес, академични среди (вкл. прилагане на 
швейцарски опит);

➢местно / регионално ниво (фокус върху слабо развити региони).

ОБЩА ЦЕЛ
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СПЕЦИФИЧНИ ЦЕЛИ

 Силни граждански организации – Да укрепим капацитета на НПО да мобилизират

хора и да имат гласност в обществения дебат.

 Граждани в управлението – Да осигурим инструменти за участие, да подобрим

диалога с институциите и да има кой да следи управлението.

 Работа в партньорство – Да насърчим сътрудничество между НПО, институции,

медии, бизнес, академична общност.

 Достъп до правосъдие, върховенство на закона и добро управление – Да

защитим правата на гражданите и ролята на НПО в една демократична среда.

 Местна ангажираност и устойчивост – Да подкрепим инициативи, водени от самите

хора по места, и да изградим силни местни НПО, част от своята общност.
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ДОПУСТИМИ ПРОЕКТИ И 
ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ

Териториален аспект

➢ Фокус върху региони извън София, Пловдив и Варна;

➢ Включване на уязвими общности и групи в неравностойно
положение (хоризонтален принцип).

Р1: Гражданска ангажираност

Р2: Качествени и прозрачни обществени дебати

➢ Повече дебати;

➢ По-голямо участие на граждани;

➢ Въздействие върху политики. 4



Български организации: ЮЛНЦ и читалища

➢ Минимум 3 години регистрация за водещи кандидати (с квота за 5 

проекта с минимум 1 година регистрация на водещия кандидат).

➢ Минимум 1 година за партньори.

➢ Финансов капацитет, обвързан с искания бюджет.

ДОПУСТИМИ КАНДИДАТИ
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Партньорство – незадължително, но се насърчава.

• Швейцарски партньори: НПО или публични организации

• Цел: обмен на опит, добри практики, швейцарски подходи

• Варианти: Официални партньори или външни услуги и експертиза.

Дори и да няма формално партньорство, се насърчава
швейцарският принос като цяло (например чрез
идентифициране и пилотиране / прилагане на добра практика /
модел от Швейцария).

ДОПУСТИМИ КАНДИДАТИ

6



РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ФИНАНСОВИТЕ СРЕДСТВА

 Общ бюджет на схемата: 3 200 000 CHF (≈ 6.4 млн. лв.)

• Подкрепа за около 40 проекта;

• Размер на финансиране: 60 000 лв. – 300 000 лв.

 Фокус върху резултати

• Фиксирана сума на ниво работен пакет;

• Гъвкавост в разходване на средствата.

Хибриден модел: Следене на индивидуални разходи спрямо
допустимите категории, ограниченията в праговете и допълнителните
изисквания.
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Преки

А. Персонал

B. Пътуване и настаняване 

C. Материали и консумативи 

D. Инвестиционни разходи 

E. Разходи за дребни 
строително-ремонтни 
дейности

F. Външна експертиза и 
услуги (30 %)

Непреки

G1. Административни

разходи (10%)

G2. Разходи за изграждане 

на организационен

капацитет (15%)

ДОПУСТИМИ 

РАЗХОДИ

15%
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ДОПУСТИМИ ДЕЙНОСТИ

✓ Няма конкретна тематична насоченост, но темата трябва да е

солидно обоснована и с реалистичен подход;

✓ Освен тематичен(ни) работен(ни) пакет(и), има два задължителни

работни пакета:

✓ Управление и координация;

✓ Комуникация, разпространение, популяризиране и осигуряване на

видимост за проекта.

✓ Ориентираност към резултати!
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ХОРИЗОНТАЛНИ АСПЕКТИ

• Подпомагане на различни групи;

• Устойчива околна среда;

• Равни възможности и права;

• Отразяване на принципите на доброто управление.

ИНОВАЦИИ

УСТОЙЧИВОСТ

• Институционално ниво;

• Финансово ниво;

• Ниво политики на местно/национално ниво.

ХОРИЗОНТАЛНИ АСПЕКТИ, 
ИНОВАЦИИ, УСТОЙЧИВОСТ
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ПРОЦЕДУРА ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ, ОЦЕНКА И ПОДБОР
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 КАНДИДАТСТВАНЕ

• Платформа;

• Необходими документи.

ОЦЕНКА И ПОДБОР

• Административна проверка и проверка на допустимостта –
възможност за искане за преразглеждане на резултата;

• Оценка по същество по критерии – двама оценители,
разпределени на случаен принцип.

Може да задавате своите писмени въпроси не по-късно от 14
работни дни преди крайния срок за подаване на проекти!
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ПОДАВАНЕ НА ПРОЕКТНИ ПРЕДЛОЖЕНИЯ 
ЧРЕЗ ПЛАТФОРМАТА НА SWISSCETF
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НАСОКИ ЗА ПОДАВАНЕ НА ПРОЕКТИ 
В ПЛАТФОРМАТА

✓ Начална автентикация на акаунта;

✓ Основни данни, вкл. длъжностно лице за контакт от водещата

организация;

✓ Проверка на допустимост на водещата организация и

партньорите (когато има партньорство);

✓ Необходими документи за качване;

✓ Корекции преди крайния срок за кандидатстване.
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ИНДИКАТИВЕН ГРАФИК

Краен срок за подаване на проекти: 09.09.2025 г. в 23:59 ч.

Информация за резултатите от оценката: 04.12.2025 г. (индикативно)

Подписване на споразумения за БФП: декември 2025 г.

Изпълнение: 01.01.2026  г. – 31.12.2028 г.
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ВЪПРОСИ 
И ОТГОВОРИ
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